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ПРОТЕСТ

на приказ МКУ ДО ДМШ №34/1- 
ОД от 30.06.2016 ,

Прокуратурой района в ходе правовой экспертизы локальных правовых 
актов МКУ ДО ДМШ с Архангельское «Архангельская детская музыкальная 
школа» установлено, что «Положение о выявлении и регулировании конфликта 
интересов муниципального казенного учреждения дополнительного образования 
«Архангельская детская музыкальная школа» Немского района Кировской 
области» утвержденное приказом директора МКУ ДО ДМШ «Архангельская 
детская музыкальная школа» с. Архангельское Немского района (далее -  
Положение) противоречит требованиям действующего законодательства.

Так, пункт 1.6 Положения закрепляет определение личной 
заинтересованности работника, которые противоречат определению, 
установленному законом.

В части 2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЭ «О 
противодействии коррупции» под личной заинтересованностью понимается 
возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе 
имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов 
выполненных работ или каких-либо выгод (пре-имущеетв) лицом, указанным в 
части 1 статьи 10 Закона № 273-ФЭ, и (или) состоящими с ним в близком родстве 
или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а 
также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), 
гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 статьи 10 
Закона № 273-ФЭ, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, 
связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.

Вопреки приведенной норме, пункт 1.6 Положения содержит иное 
определение личной заинтересованности, не включая лиц, состоящих с 
работником в близком родстве или свойстве, граждан или организаций, с 
которыми работник, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или 
свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими 
отношениями.
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В силу ч. 6 ст. 11 Закона № 273-ФЗ, непринятие лицом, являющимся 
стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение 
указанного лица в соответствии с законодательством Российской Федерации.

При этом, п. 7.1 ст. 81 ТК РФ к основаниям расторжения трудового 
договора относит непринятия работником мер по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является.

Вместе с тем, пунктом 4.2 Положения установлено, что в результате 
рассмотрения конфликта интересов одним из способов его разрешения является 
увольнение работника по инициативе работодателя за совершение 
дисциплинарного проступка, то есть за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей 
в соответствии с Трудовым кодексом РФ, то есть иное основание для расторжение 
трудового договора. ^  л х

—---- Таким вбразв№ Т1ун1т >1 ЬйрЧ.8;рг1уПоложёния являются незаконными,
подлежат изменению и приведениюvj*x в соответствие с действующим 
законодательством.

На основании изложенного, руководствуясь ст. 23 Федерального Закона РФ 
от 17.01.1992 №2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Пункты 1.6, 4.2 приказа МКУ ДО ДМШ «Архангельская детская 
музыкальная школа» с. Архангельское Немского района №34/1-ОД от 30.06.2016, 
привести в соответствие с действующим законодательством.

2. Рассмотреть настоящий протест с участием сотрудника прокуратуры в 
установленный законом 10-дневный срок.

3. О дне и результатах рассмотрения протеста и принятых мерах сообщить в 
прокуратуру района незамедлительно в письменной форме.

Прокурор района
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